
 
 
 
 
 
 

Wir sind ein inhabergeführtes, mittelständisches Familienunternehmen im Bereich der 
Elektrotechnik. Wie in den letzten erfolgreichen über 90 Geschäftsjahren, setzen wir auch in 

Zukunft auf nachhaltiges, kontrolliertes und unabhängiges Wachstum. 
Hinter all unseren Lösungen steckt nicht nur langjährige Erfahrung, sondern vor allem eine 

immerwährende Leidenschaft für Technik und Qualität. Mit ca. 250 Mitarbeitenden sind wir unter 
anderem in den Bereichen Installation, Energietechnik, Gebäudeautomation, smarte 

Gebäudetechnik, Automatisierung, PV-Anlagen und Ladeinfrastruktur tätig und bieten unseren 
Kunden aus einer Vielzahl an Branchen individuelle Lösungen. 

 

Wir suchen  
Junior Programmierer / Inbetriebnehmer (m/w/d) Gebäudeautomation 

(SPS und Visualisierungssysteme) 
 

 

Ihre Aufgaben sind: 
 Mitwirkung bei der Programmierung und Inbetriebnahme von Gebäudeautomations- und 

Energiemanagementsystemen 
 Mitarbeit bei der Erstellung von Softwarekonzepten und individuellen Lösungen 
 Integration von verschiedenen Gewerken und Komponenten in das Automationsnetzwerk 
 Durchführung von Tests, Unterstützung bei der Fehlersuche und der Fehlerbehebung 
 Mithilfe bei der Schulung und Einweisung von Kunden in die Bedienung der Systeme 
 Enge Zusammenarbeit mit unseren anderen Fachabteilungen und externen Partnern 
 Unterstützung des Projektleiters bei der Koordination und Abwicklung des Projektes 

Ihr Profil beinhaltet:  
 Eine abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich der Elektrotechnik – mit einer 

Weiterbildung zum Techniker, Meister oder mit einem Ingenieursstudium 
 Grundkenntnisse in der Programmierung sind von Vorteil (z.B. C++, Java, SPS-

Programmierung) 
 Interesse an Gebäudeleittechnik-Systemen und Protokollen  
 Kenntnisse im Bereich Netzwerktechnik und IT-Sicherheit sind wünschenswert, aber keine 

Voraussetzung 
 Motivation, Neugierde und die Bereitschaft, sich in neue Themen einzuarbeiten 
 Teamfähigkeit und gute kommunikative Fähigkeiten (deutsch und englisch) 

Wir bieten Ihnen: 
 Die Möglichkeit, wertvolle Erfahrungen in der Gebäudeautomation zu sammeln 
 Eine umfassende Einarbeitung und fachliche Unterstützung durch erfahrene Kollegen 
 Gezielte Weiterbildungsmaßnahmen und persönliche Entwicklungsmöglichkeiten 
 Einen krisenfesten Arbeitsplatz auf Grund unseres vielfältigen Kundenstamms aus diversen 

Branchen 
 Flache Hierarchien 
 Ergonomischer Arbeitsplatz und modernes Equipment  
 Betriebliche Altersvorsorge 
 Corporate Benefits 



 
 
 
 
 

 Bike Leasing 
 Mitgliedschaft im Fitnessstudio 
 Hohe Sicherheitsstandards 
 Flexible Arbeitszeiten 

 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 

Bitte senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen an folgende Adresse / 
Emailadresse: 

Vortmann GmbH 
Hühnerkamp 19 
41366 Schwalmtal 
MeineBewerbung@vortmann-gmbh.de 
 
 


